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FREIES GYMNASIUM ZURICH _I_I:II_I_I

gegrundet 1888

Ausbildungs- und Erziehungsvertrag

Der/die Inhaber der elterlichen Sorge, nachstehend Vertragspartner genannt, und das Freie Gymnasium Ziirich,
nachstehend Schule genannt, vereinbaren:

Die Schule nimmt

als Schuilerin/Schiler in die Klasse auf.

Die Schule erfillt ihren Bildungsauftrag in Zusammenarbeit mit dem Vertragspartner. Die Schulleitung, die
Lehrerschaft und der Vertragspartner erstreben ein Klima gegenseitigen Vertrauens.

Die Schule berichtet dem Vertragspartner in Zeugnissen (iber die Leistungen, auf der Stufe der
Vorbereitungsklassen, der progymnasialen und gymnasialen Unterstufe auch in Zwischenberichten lber die
Beteiligung am Unterricht, das Interesse an den Lerninhalten, die Pflichterfiillung und das Sozialverhalten der
Schulerin/des Schulers.

Sollten bei Ausbildung und Erziehung der Schiilerin/des Schiilers besondere Schwierigkeiten entstehen, suchen
Schule und Vertragspartner gemeinsam nach Lésungen.

Die Schule verpflichtet sich bei der Leistungsbeurteilung zur Transparenz. Die Lehrpersonen geben an, was sie
von der Schilerin/dem Schiiler erwarten. Sie nennen Prifungsinhalte und Beurteilungskriterien und geben im
Voraus bekannt, welche Leistungen zu welchen Teilen die Zeugnisnote ergeben. Zu beurteilten Leistungen
gehoren kiirzere wie langere schriftliche Arbeiten und miindliche Beitrage. Als Richtwert flr die Anzahl ganz
zahlender Arbeiten pro Semester gilt die Anzahl Wochenlektionen in einem Fach.

Die Schulleitung sorgt dafiir, dass zwischen den Klassen- bzw. Fachlehrpersonen und dem Vertragspartner
regelmassige Kontakte bestehen, sei es in personlichen Gesprachen, in Form von Elternbriefen, an
Elternabenden oder Besuchstagen.

Die Klassen- oder Fachlehrpersonen fiihren mit dem Vertragspartner Gesprache, die der Beurteilung der
Leistungen und der Entwicklung der Schilerin/des Schiilers dienen.

Die Fachlehrpersonen sind der Schilerin/dem Schuler dabei behilflich, Schwachen zu analysieren und durch
geeignete Forderungsmassnahmen zu beheben. Sie unterstiitzen neu eintretende oder unverschuldet einen
Nachholbedarf aufweisende Schiilerinnen/Schiiler dabei, vorhandene Liicken zu schliessen.

Die Fachlehrpersonen sind dafiir besorgt, dass versaumte Priifungen in der Regel nachgeholt werden.

Der Vertragspartner unterstiitzt die Lehrpersonen und die Schulleitung in allen Belangen der Ausbildung und
Erziehung.

Der Vertragspartner sorgt dafiir, dass die Schilerin/der Schiller den Unterricht besucht und die vorgesehenen
Prifungen absolviert.

Haufen sich die Absenzen und flihrt auch das Gesprach der Klassenlehrperson mit dem Vertragspartner und
der Schilerin/dem Schiler zu keiner Verhaltensanderung, so behalt sich die Schule vor, nach schriftlicher
Verwarnung das Vertragsverhaltnis aufzulésen.

Der Vertragspartner ist daflr verantwortlich, dass die Schilerin/der Schiiler ausgeruht, aufnahmebereit und in
anstandiger, zweckmassiger Kleidung den Unterricht oder die schulische Veranstaltungen besucht.

Die Schiilerin/der Schiiler wird in der Offentlichkeit als Reprasentant/in der Schule wahrgenommen. Die Schule
legt Wert auf ein korrektes, hofliches Verhalten der Schiilerschaft innerhalb und ausserhalb der Schule.
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Der Vertragspartner erklart sich damit einverstanden, dass trotz Eintritt der Schiilerin/des Schiilers in die
Volljahrigkeit dieser Vertrag weiter besteht.

Wiinscht der Vertragspartner, dass die Schiilerin/der Schiler nach Eintritt in die Volljahrigkeit selbstindige
Vertragspartei wird, hat der Vertragspartner dies der Schule umgehend schriftlich anzuzeigen. Die schriftliche
Anzeige bewirkt eine Kiindigung des Vertrags auf den ndchstmdéglichen Termin (Ziff. 18). Die Schule verpflichtet
sich, auf den Kindigungstermin die Schiilerin/den Schiiler als Partei in einem neuen Vertragsverhiltnis zu
akzeptieren, kann dies allerdings von der Sicherstellung des Schulgeldes abhangig machen.

Das Schulgeld wird quartalsweise in Rechnung gestellt. Die giltigen Tarife sind in einer besonderen
Tarifordnung festgelegt und Bestandteil dieses Vertrags.

Der Vertragspartner verpflichtet sich, die Schilerin/den Schiiler mittels privater, obligatorischer
Krankenversicherung mit Unfalldeckung zu versichern. Fiir den Abschluss einer Privathaftpflichtversicherung
(Haftpflichtschaden gegeniiber Dritten) und einer Hausratversicherung (Diebstahlschdden) ist ebenfalls der
Vertragspartner verantwortlich. Die Schule lehnt die Haftung bei Diebstédhlen ab.

Integrierende Bestandteile dieses Vertrags sind die jeweils von der Schule in Kraft gesetzten Bestimmungen.
Namentlich, aber nicht abschliessend:

- Schulordnung

- Promotionsordnung

- Disziplinarordnung

- Absenzenordnung

- Plagiatsreglement (ab Kurzgymnasium)

- Tarifordnung

Die Schule ist berechtigt, die von ihr in Kraft gesetzten Bestimmungen jederzeit und einseitig zu dndern.
Anderungen der restlichen Vertragsbedingungen sind nur schriftlich giiltig. Vertragsinderungen werden dem
Vertragspartner rechtzeitig mitgeteilt.

Die Schulleitung behdlt sich vor, diesen Vertrag aufzulésen, wenn

a) die Schulerin/der Schiiler die Bedingungen der Promotion nicht erfillt

b) die Schilerin/der Schiiler sich allgemein nicht in die Schule oder in einen Klassenverband einordnet, die
geforderte Leistung verweigert oder (iber langere Zeit eine mangelhafte Leistung zeigt

c) das Vertrauensverhaltnis zwischen der Schule und der Schiilerin/dem Schiiler oder dem Vertragspartner
nachhaltig gestort ist.

Dieser Vertrag ist durch die Vertragspartner unter Einhaltung einer Kindigungsfrist von zwei Monaten auf
Ende eines Semesters kiindbar. Wird ausserterminlich gekiindigt, erhebt die Schule zusatzlich zum
geschuldeten Schulgeld fiir das angefangene Quartal einen Entschadigungsbeitrag von CHF 2'500.-. Diese
Bestimmung gilt nicht bei negativen Promotionsentscheiden. Die Schule behilt sich vor, in den Fallen 17b) und
17c) diesen Vertrag fristlos aufzuldsen.

Bei Neueintritten auf Beginn eines neuen Schuljahres gilt Folgendes: Wird die Anmeldung nach erfolgter
Vertragsunterzeichnung vor Ende des vorausgehenden Schuljahres (15. Juli) zuriickgezogen, erhebt die Schule
einen Entschadigungsbeitrag von CHF 2‘000.--. Erfolgt die Abmeldung zwischen dem 16. Juli und dem ersten
Schultag des neuen Schuljahres, betragt die Gebihr CHF 4‘000.--.

Der Vertragspartner nimmt zur Kenntnis, dass er (bzw. beide Elternteile) gemass Art. 11 der Vereinsstatuten
mit der Unterzeichnung dieses Vertrages Mitglied des Schulvereins wird, sofern er (bzw. einer oder beide
Elternteile) dies nicht innerhalb von 30 Tagen ab Vertragsunterzeichnung explizit ablehnt. Der
Mitgliederbeitrag von Fr. 100.-- pro Einzelmitgliedschaft wird zusammen mit dem Schulgeld erhoben.

Der/die Vertragspartner Freies Gymnasium Zirich, Rektor



